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Anexo XXX. Formato de Evaluación y Seguimiento de Residencia Profesional
	Nombre del Residente:
	  (1)
	Número de control:
	(2)

	Nombre del Proyecto Educativo:
	(3)
	
	

	Programa Educativo Educado:
	(4)
	
	

	Periodo de realización de la Residencia Profesional:
	
	(5)

	Calificación Parcial (promedio de ambas evaluaciones):
	
	(6)


	En qué medida el residente cumple con lo siguiente

	Criterios a evaluar
	Valor
	Evaluación

	Evaluación por el asesor externo
	Portada
	2
	(7)

	
	Agradecimientos
	2
	(8)

	
	Resumen
	2
	(9)

	
	Índice
	2
	(10)

	
	Introducción
	2
	(11)

	
	Problemas a resolver, priorizándolos
	5
	(12)

	
	Objetivos 
	5
	(13)

	
	Justificación
	
	(14)

	
	Marco Teórico (fundamentos teóricos)
	10
	(15)

	
	Procedimiento y descripción de las actividades realizadas
	5
	(16)

	
	Resultados, planos, gráficas, manuales, programas, análisis estadísticos, modelos matemáticos, simulaciones, normativas, regulaciones y restricciones, entre otros. Solo para proyectos que por naturaleza lo requieran: estudio técnico y estudio económico.
	45
	(17)

	
	Conclusiones, recomendaciones y experiencia profesional adquirida
	15
	(18)

	
	Competencias desarrolladas y/o aplicadas
	3
	(19)

	
	Fuentes de información 
	2
	(20)

	
	Calificación total:
	100
	(21)

	              Observaciones:________________________(22)_______________________________________________________________________________

	                          (23)                                                                                                   (24)                                                                                (25)


	Nombre y firma del Asesor Externo
	Sello de la empresa, organismo o dependencia
	Fecha de  Evaluación


	En qué medida el residente cumple con lo siguiente

	Criterios a evaluar
	Valor
	Evaluación

	Evaluación por el asesor interno
	Portada
	2
	(26)

	
	Agradecimientos
	2
	(27)

	
	Resumen
	2
	(28)

	
	Índice
	2
	(29)

	
	Introducción
	2
	(30)

	
	Problemas a resolver, priorizándolos
	5
	(31)

	
	Objetivos 
	5
	(32)

	
	Justificación
	
	(33)

	
	Marco Teórico (fundamentos teóricos)
	10
	(34)

	
	Procedimiento y descripción de las actividades realizadas
	5
	(35)

	
	Resultados, planos, gráficas, manuales, programas, análisis estadísticos, modelos matemáticos, simulaciones, normativas, regulaciones y restricciones, entre otros. Solo para proyectos que por naturaleza lo requieran: estudio técnico y estudio económico.
	45
	(36)

	
	Conclusiones, recomendaciones y experiencia profesional adquirida
	15
	(37)

	
	Competencias desarrolladas y/o aplicadas
	3
	(38)

	
	Fuentes de información 
	2
	(39)

	
	Calificación total:
	100
	(40)

	              Observaciones:__________________________(41)_____________________________________________________________________________

	

	                              (42)                                                                                               (43)                                                                                  (44)


	Nombre y firma del Asesor Interno
	Sello de la empresa, organismo o dependencia
	Fecha de  Evaluación


	INSTRUCTIVO

	1
	Indicar el nombre completo del Estudiante que cursa su Residencia Profesional, (Apellido paterno, apellido materno y nombre o nombres)

	2
	Indicar el número de control, es decir, la matrícula del estudiante residente.

	3
	Indicar el nombre del proyecto autorizado por el Asesor Interno que va a desarrollar el Residente

	4
	Indicar el nombre del programa de estudios al que pertenece el estudiante-residente, es decir, el nombre de la carrera.

	5
	Indicar el periodo de realización de la Residencia Profesional, ejemplo: Enero-Junio, 

Agosto-Diciembre

	6 
	Resultado de sumar el punto (21) + (40) y dividir entre dos.
NOTA: Conforme al numeral 12.4.7.4 el resultado obtenido en este apartado, equivale al 80% de la calificación final en la Residencia obtenida por el estudiante.
El promedio obtenido en este punto (6) se multiplicará por 8 y se dividirá entre 10. Para determinar la ponderación obtenida en porcentaje.

	7
	El asesor externo evaluará:

Del 1 al 2, siendo 1 la menor calificación y 2 la mayor calificación; 

Que la portada del Informe de Residencia contenga todos los datos requeridos, no tenga errores ortográficos y de formalidad al documento

	8
	El asesor externo evaluará:

Del 1 al 2, siendo 1 la menor calificación y 2 la mayor calificación; 

Que los agradecimientos del Informe de Residencia sean expresados adecuadamente, no tenga errores ortográficos y la redacción sea correcta.

	9
	El asesor externo evaluará:

Del 1 al 2, siendo 1 la menor calificación y 2 la mayor calificación; 

Que el resumen del Informe de Residencia refleje trabajo de síntesis, no tenga errores ortográficos y proporcione una idea general del tema, no tenga errores ortográficos.

	10
	El asesor externo evaluará:

Del 1 al 2, siendo 1 la menor calificación y 2 la mayor calificación; 

Que el índice del Informe de Residencia sea dinámico, corresponda con la paginación del documento y muestre correctamente los temas y subtemas desarrollados, no tenga errores ortográficos

	11
	El asesor externo evaluará:

Del 1 al 2, siendo 1 la menor calificación y 2 la mayor calificación; 

Que la Introducción del Informe de Residencia contenga una primera parte donde se desarrolle el tema en forma deductiva y una segunda parte que describa brevemente el contenido de los apartados, con una extensión no mayor a dos cuartillas; no tenga errores ortográficos.

	12
	El asesor externo evaluará:

Del 1 al 5, siendo 1 la menor calificación y 5 la mayor calificación; 

Que el Informe de residencia profesional describa en forma clara, lógica y detallada los problemas identificados en el área, presentados en forma jerárquica de acuerdo a su prioridad, no tenga errores ortográficos.

	13
	El asesor externo evaluará:

Del 1 al 5, siendo 1 la menor calificación y 5 la mayor calificación; 

Que el Informe de residencia profesional, indique de forma correcta y congruente el objetivo general planeado, así como los objetivos específicos necesarios para dar cumplimiento al propósito de la residencia, no tengan errores ortográficos.

	14
	El asesor externo revisará:

Que el Informe de residencia profesional, describa de forma clara y detallada los beneficios obtenidos directos e indirectos obtenidos por la institución, organización o entidad dónde se prestó la residencia, debidamente redactado y sin errores ortográficos.

	15
	El asesor externo evaluará:

Del 1 al 10, siendo 1 la menor calificación y 10 la mayor calificación; 

Que el Informe de residencia profesional, contenga un Marco teórico que describa las teorías y conceptos que dan sustento a la estrategia aplicada en la solución, redactado de forma correcta y que  no tenga errores ortográficos.

	16
	El asesor externo evaluará:

Del 1 al 5, siendo 1 la menor calificación y 5 la mayor calificación; 

Que el Informe de residencia profesional, describa el procedimiento y las actividades realizadas, redactado de forma correcta y que  no tenga errores ortográficos.

	17
	El asesor externo evaluará:

Del 1 al 45, siendo 1 la menor calificación y 45 la mayor calificación; 

Que el informe de residencia profesional contenga los resultados, planos, gráficas, manuales, programas, análisis estadísticos, modelos matemáticos, simulaciones, normativas, regulaciones y restricciones, entre otros. Solo para proyectos que por naturaleza lo requieran: estudio técnico y estudio económico.

	18
	El asesor externo evaluará:

Del 1 al 15, siendo 1 la menor calificación y 15 la mayor calificación;

Que el Informe de Residencia Profesional contenga conclusiones, recomendaciones y experiencia profesional adquirida; debidamente redactado y sin errores ortográficos; en los cuáles haya una aportación genuina del estudiante.

	19
	El asesor externo evaluará:

Del 1 al 3, siendo 1 la menor calificación y 3 la mayor calificación;

Que el informe de residencia profesional describa de forma clara, concreta las competencias desarrolladas y/o aplicadas; mostrando el pensamiento reflexivo del estudiante sobre el proceso de aprendizaje. Debidamente redactado y sin errores ortográficos.

	20
	El asesor externo evaluará:

Del 1 al 2, siendo 1 la menor calificación y 2 la mayor calificación;

Que el informe de residencia profesional contenga las citas y fuentes de información, debidamente presentadas conforme el formato APA Sexta Edición, sin errores ortográficos.

	21
	Indicar el resultado de la suma de los puntos (7+8+9+10+11+12+13+15+16+17+18+19+20)

	22
	El asesor externo indicará alguna observación o comentario extraordinario del avance realizado por el residente.

	23
	Indicar Nombre y firma del Asesor Externo

	24
	Indicar sello de la empresa, organismo o dependencia.

	25
	Indicar la fecha de evaluación (DIA/MES/AÑO)


	26
	El asesor interno evaluará:

Del 1 al 2, siendo 1 la menor calificación y 2 la mayor calificación; 

Que la portada del Informe de Residencia contenga todos los datos requeridos, no tenga errores ortográficos y de formalidad al documento

	27
	El asesor interno evaluará:

Del 1 al 2, siendo 1 la menor calificación y 2 la mayor calificación; 

Que los agradecimientos del Informe de Residencia sean expresados adecuadamente, no tenga errores ortográficos y la redacción sea correcta.

	28
	El asesor interno evaluará:

Del 1 al 2, siendo 1 la menor calificación y 2 la mayor calificación; 

Que el resumen del Informe de Residencia refleje trabajo de síntesis, no tenga errores ortográficos y proporcione una idea general del tema, no tenga errores ortográficos.

	29
	El asesor interno evaluará:

Del 1 al 2, siendo 1 la menor calificación y 2 la mayor calificación; 

Que el índice del Informe de Residencia sea dinámico, corresponda con la paginación del documento y muestre correctamente los temas y subtemas desarrollados; no tenga errores ortográficos.

	30
	El asesor interno evaluará:

Del 1 al 2, siendo 1 la menor calificación y 2 la mayor calificación; 

Que la Introducción del Informe de Residencia contenga una primera parte donde se desarrolle el tema en forma deductiva y una segunda parte que describa brevemente el contenido de los apartados, con una extensión no mayor a dos cuartillas; no tenga errores ortográficos.

	31
	El asesor interno evaluará:

Del 1 al 5, siendo 1 la menor calificación y 5 la mayor calificación; 

Que el Informe de residencia profesional describa en forma clara, lógica y detallada los problemas identificados en el área, presentados en forma jerárquica de acuerdo a su prioridad, no tenga errores ortográficos.

	32
	El asesor interno evaluará:

Del 1 al 5, siendo 1 la menor calificación y 5 la mayor calificación; 

Que el Informe de residencia profesional, indique de forma correcta y congruente el objetivo general planeado, así como los objetivos específicos necesarios para dar cumplimiento al propósito de la residencia, no tengan errores ortográficos.

	33
	El asesor interno revisará:

Que el Informe de residencia profesional, describa de forma clara y detallada los beneficios obtenidos directos e indirectos obtenidos por la institución, organización o entidad dónde se prestó la residencia, debidamente redactado y sin errores ortográficos.

	34
	El asesor interno evaluará:

Del 1 al 10, siendo 1 la menor calificación y 10 la mayor calificación; 

Que el Informe de residencia profesional, contenga un Marco teórico que describa las teorías y conceptos que dan sustento a la estrategia aplicada en la solución, redactado de forma correcta y que  no tenga errores ortográficos.

	35
	El asesor interno evaluará:

Del 1 al 5, siendo 1 la menor calificación y 5 la mayor calificación; 

Que el Informe de residencia profesional, describa el procedimiento y las actividades realizadas, redactado de forma correcta y que  no tenga errores ortográficos.

	36
	El asesor interno evaluará:

Del 1 al 45, siendo 1 la menor calificación y 45 la mayor calificación; 

Que el informe de residencia profesional contenga los resultados, planos, gráficas, manuales, programas, análisis estadísticos, modelos matemáticos, simulaciones, normativas, regulaciones y restricciones, entre otros. Solo para proyectos que por naturaleza lo requieran: estudio técnico y estudio económico.

	37
	El asesor interno evaluará:

Del 1 al 15, siendo 1 la menor calificación y 15 la mayor calificación;

Que el Informe de Residencia Profesional contenga conclusiones, recomendaciones y experiencia profesional adquirida; debidamente redactado y sin errores ortográficos; en los cuáles haya una aportación genuina del estudiante.

	38
	El asesor interno evaluará:

Del 1 al 3, siendo 1 la menor calificación y 3 la mayor calificación;

Que el informe de residencia profesional describa de forma clara, concreta las competencias desarrolladas y/o aplicadas; mostrando el pensamiento reflexivo del estudiante sobre el proceso de aprendizaje. Debidamente redactado y sin errores ortográficos.

	39
	El asesor interno evaluará:

Del 1 al 2, siendo 1 la menor calificación y 2 la mayor calificación;

Que el informe de residencia profesional contenga las citas y fuentes de información, debidamente presentadas conforme el formato APA Sexta Edición, sin errores ortográficos.

	40
	Indicar el resultado de la suma de los puntos (26+27+28+29+30+31+32+34+35+36+37+38+39)

	41
	El asesor interno indicará alguna observación o comentario extraordinario del avance realizado por el residente.

	42
	Indicar Nombre y firma del Asesor Interno

	43
	Indicar sello de la empresa, organismo o dependencia.

	44
	Indicar la fecha de evaluación (DIA/MES/AÑO)
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